Al Dirigente Scolastico
I.1.S.S. Gioeni Trabia

Palermo
Il/La sottoscritto/a
nato/a a il
in servizio presso questo Istituto in qualita di docente a tempo per la classe di
concorso

CHIEDE
di essere ammesso/a alla selezione per il conferimento dell'incarico di Funzione Strumentale al PTOF per I'A.S.

2026/2027 per la seguente area (indicare una sola opzione)

[ 1AREA 1: Gestione del PTOF

[ 1AREA 2: Supporto Docenti

[ 1 AREA 3: Orientamento e continuita
[ 1AREA 4: Supporto Studenti
[1AREAS: FS.L.

[ 1 AREA 6: Dispersione Scolastica

Criteri generali di ammissibilita
Possono presentare la propria candidatura a svolgere attivita destinate alle Funzioni strumentali i docenti:

e che presentino una dichiarazione scritta di disponibilita a ricoprire I’incarico comprendente, anche, gli
obiettivi che si intendono perseguire insieme ad una dichiarazione scritta di disponibilita alla
partecipazione ad iniziative di formazione relative all’attivita di loro competenza.

Motivo di esclusione
e Mancanza dei requisiti;
o Presentazione delle domande oltre il limite massimo temporale stabilito;

A tal fine, sotto la propria responsabilita ai sensi del D.P.R. 445/2000, dichiara il possesso dei seguenti titoli
compilando la tabella di autovalutazione:

TABELLA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI (Max 40 Punti)

SEZIONE A: Anzianita e Continuita (Max 10 punti)

Criterio di PUNteadio previsto Anni Punteggio Punteggio Riservato
Valutazione gglop Autodichiarato alla Commissione

Continuita di 1 punto per ogni anno di ruolo

servizio continuativo in questo Istituto

nell'Istituto (escluso I'A.S. in corso)

Anzianita di 0,5 punti per ogni anno di servizio di

servizio totale ruolo complessivo nella scuola

TOTALE .

SEZIONE A Max 10 Punti




SEZIONE B: Esperienze di Coordinamento e Ruoli Operativi negli ultimi 5 anni (Max 20 punti)

Ruolo svolto (Specificare I'anno
scolastico e I'Istituto nelle note
in calce)

N. Anni / N.
Progetti

Punteggio
previsto

Punteggio
Autodichiarato

Punteggio Riservato
alla Commissione

Pregressa Esperienza come F.S.
nella stessa area o area affine

2 punti per ogni
anno scolastico

Coordinatore di Classe o di

1 punto per ogni

Dipartimento anno
Componente di Staff o Referente||1,5 punti per
di Plesso ogni anno

Referente di Progetti di Istituto
(Progetti PTOF nazionali, europei
o regionali)

1 punto per ogni
progetto

‘TOTALE SEZIONE B

[Max 20 Punti || |

SEZIONE C: Competenze Certificate, Aggiornamento e Innovazione (Max 10 punti)

Tipologia di Titolo / Certificazione Punteggio N. Punteggio Punteggio
L, . : L L2 Riservato alla
(Specificare ente e ore nelle note in calce) previsto Titoli|| Autodichiarato C -
ommissione
Formazione Amministrativa e Gestionale 2 punti ber oani
(Minimo 20 ore su flussi documentali, coﬁso perog
verbali, dematerializzazione, ecc.)
Competenze Digitali e Piattaforme
Cloud (Google/Microsoft Educator, 1,5 punti per ogni
EIPASS 7 moduli, corsi avanzati registro  ||certificazione
Argo)
Competenze su Sicurezza, Inclusione o 1.5 punti per oani
Normativa (Minimo 20 ore su D.Lgs. cérs% Perog
81/08, linee guida BES/DSA, Ed. Civica)
ITOTALE SEZIONE C Max 10 Punti | I |
RIEPILOGO PUNTEGGI
SEZIONE PUNTEGGIO PUNTEGGIO PUNTEGGIO
MASSIMO AUTODICHIARATO VALIDATO
SEZIONE A (Anzianita e 10
Continuita)
SEZIONE B (Esperienze e
. 20
Coordinamento)
SEZIONE C (Competenze e 10
Innovazione)
PUNTEGGIO TOTALE 40
COMPLESSIVO

Criterio di Preferenza in Caso di P

arita di Punteggio

In caso di parita di punteggio complessivo, si applichera il seguente criterio di preferenza:

Maggiore anzianita di servizio complessivo nell'lstituto.

Il/La sottoscritto/a allega alla presente copia del documento di identita in corso di validita.

Data,
Firma del Candidato




La domanda dovra pervenire via mail all’indirizzo pais03600r@istruzione.it e dovra contenere il seguente
oggetto: “CANDIDATURA FUNZIONE STRUMENTALE — NOME E COGNOME”.
Il termine per la scadenza della presentazione delle candidature verra comunicato tramite Circolare.



mailto:pais03600r@istruzione.it

