Allegato A


CANDIDATURA PER SELEZIONE DI FIGURA PROFESSIONALE
SUPPORTO AL RUP
(attività specialistiche di supporto tecnico e organizzativo al RUP)
PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA
Oggetto: Progetto PNRR Piano Scuola 4.0 - Azione 1 - Next generation class - Ambienti di apprendimento innovativi
Linea di investimento: M4C1I3.2 - Scuole 4.0: scuole innovative e laboratori
Codice avviso: M4C1I3.2-2022-961
Importo finanziato: € 235.249,20
Titolo progetto: Un mare di digitale
Codice progetto: M4C1I3.2-2022-961-P-22754
Codice CUP: B74D22004250006
ALLEGATO “A” ALL’AVVISO


Il/La sottoscritto/a _____________________________________ nato/a  a _________________________ Provincia di _________________________ il ___________________ residente a ___________________ Provincia di _________________________ Via/Piazza ________________________________________
n.________, Codice Fiscale ________________________________ tel. ___________________________, in qualità di _______________________________ [indicare se il partecipante rientra tra il personale interno alla Istituzione scolastica, se appartiene ad altra Istituzione scolastica, ovvero se è dipendente di altra P.A., o se è esperto esterno]
consapevole che la falsità in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicità di quanto qui dichiarato, si avrà la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e l’applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualità, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000,
CHIEDE
di essere ammesso alla selezione per SUPPORTO AL RUP (attività specialistiche di supporto tecnico e organizzativo al RUP)
A tal fine, dichiara, sotto la propria responsabilità:
1. che i recapiti presso i quali si intendono ricevere le comunicazioni sono i seguenti:
· residenza: _____________________________________________________________
· indirizzo posta elettronica ordinaria: ________________________________________
· indirizzo posta elettronica certificata (PEC): __________________________________
· numero di telefono: _____________________________________________________,
autorizzando espressamente l’Istituzione scolastica all’utilizzo dei suddetti mezzi per effettuare le comunicazioni;
1. di essere informato/a che l’Istituzione scolastica non sarà responsabile per il caso di dispersione di comunicazioni dipendente da mancata o inesatta indicazione dei recapiti di cui al comma 1, oppure da mancata o tardiva comunicazione del cambiamento degli stessi;
1. di aver preso visione del Decreto e dell’Avviso e di accettare tutte le condizioni ivi contenute;
1. di aver preso visione dell’informativa di cui all’art. 10 dell’Avviso;
1. di prestare il proprio consenso, ai fini dell’espletamento della procedura in oggetto e del successivo conferimento dell’incarico, al trattamento dei propri dati personali ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196.
Ai fini della partecipazione alla procedura in oggetto, il sottoscritto/a 
________________________________________

DICHIARA ALTRESÌ
[bookmark: _GoBack]di possedere i requisiti di ammissione alla selezione in oggetto di cui all’art. 2 dell’Avviso prot. n. 16747 del 29/08/2023 e, nello specifico, di: 
i. avere la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea; 
ii. avere il godimento dei diritti civili e politici; 
iii. non essere stato escluso/a dall’elettorato politico attivo;
iv. possedere l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si riferisce;
v. non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario/a di provvedimenti che riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale; 
vi. non essere sottoposto/a a procedimenti penali [o se sì a quali]; 
vii. non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione;
viii. non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a o licenziato/a da un impiego statale;
ix. non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art. 53, del d.lgs. n. 165/2001; 
ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilità, che le stesse sono le seguenti:_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________;
x. [bookmark: _Hlk107862731]non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del d.lgs. n. 165/2001, che possano interferire con l’esercizio dell’incarico;
Si allega alla presente curriculum vitae sottoscritto contenente una autodichiarazione di veridicità dei dati e delle informazioni contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, [eventuale, ove il presente documento non sia sottoscritto digitalmente] nonché fotocopia del documento di identità in corso di validità.


DICHIARA
inoltre, di essere in possesso dei sotto elencati titoli culturali e professionali e di servizio previsti nell’Avviso:

	Tabella n. 1

	Area del supporto tecnico e organizzativo al RUP (Personale amministrativo)

	Criteri di selezione
	Criteri di valutazione
	Valutazione a cura del candidato
	Valutazione a cura della Scuola

	Titoli di studio
	*Diploma di scuola secondaria di II grado (1 punto)
	

*punti non  cumulabili
	

	
	*Laurea triennale (2 punti)
	
	

	
	*Laurea magistrale o vecchio ordinamento (3 punti)
	
	

	Titoli culturali specifici
	Partecipazione a corsi di formazione relativi alla gestione amministrativa (0,5 punti per ciascun  corso)
	
	

	
	Certificazioni informatiche (0,5 punti per ciascuna certificazione)
	
	

	Esperienze professionali
	Incarico di punto istruttore su piattaforma MePA (0,5 punti per ciascun incarico annuale)
	
	

	
	Esperienza lavorativa come figura apicale in uffici amministrativi di P.A. (0,5 punti per ciascuna esperienza annuale)
	
	

	
	Anzianità di servizio nell’ambito della P.A. (0,5 punti per ciascun anno di servizio)
	
	

	
	Esperienze del gestione amministrativa di progetti su piattaforme di e-procurement quali il portale Acquisti in rete, PON 2014-2020, PNSD, Monitor 440, e similari (0,5 punti per ciascun anno di esperienza)
	
	

	
	punteggio totale (max 20 punti)
	
	




Allega altresì
1. Allegato B Dichiarazione di assenza di conflitto d’interessi e di situazioni di incompatibilità
2. Curriculum vitae in formato europeo

Dichiara il seguente indirizzo e-mail come modalità esclusiva per le comunicazioni relative alla selezione 

…………………………………

LUOGO, DATA

									FIRMA_______________________






CONSENSO AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Il  sottoscritto ………………………………………., C.F. …….…………………….. , con la presente, ai sensi degli articoli 13 e 23 del D.Lgs. 196/2003 (di seguito indicato come “Codice Privacy”) e successive modificazioni ed integrazioni, 

AUTORIZZA

l’IISS Gioeni Trabia di Palermo al trattamento, anche con l’ausilio di mezzi informatici e telematici, dei dati personali forniti dal sottoscritto; prende inoltre atto che, ai sensi del “Codice Privacy”, titolare del trattamento dei dati è l’Istituto sopra citato e che il sottoscritto potrà esercitare, in qualunque momento, tutti i diritti di accesso ai propri dati personali previsti dall’art. 7 del “Codice Privacy” (ivi inclusi, a titolo esemplificativo e non esaustivo, il diritto di ottenere la conferma dell’esistenza degli stessi, conoscerne il contenuto e le finalità e modalità di trattamento, verificarne l’esattezza, richiedere eventuali integrazioni, modifiche e/o la cancellazione, nonché l’opposizione al trattamento degli stessi).


LUOGO, DATA


								FIRMA_______________________
4

